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1. Wprowadzenie
	W celu realizacji zadań użyteczności publicznej Miasto Racibórz posiada udziały
w spółkach prawa handlowego z kapitałem zakładowym w 100% objętym przez Gminę Racibórz, będących jednoosobowymi spółkami Miasta Racibórz, w których zgodnie z art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej Prezydent Miasta pełni funkcję Zgromadzenia Wspólników Spółek, ze stanem na 31.12.2024 r.:
· Przedsiębiorstwo Komunalne Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Raciborzu – 10.536.000,00 zł,
· Wodociągi Raciborskie Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – 36.558.000,00 zł,
· Przedsiębiorstwo Robót Drogowych Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością                             w Raciborzu – 1.538.000,00 zł,
· Raciborskie Centrum Recyklingu R3 Racibórz Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – 8.833.500,00 zł,
· Raciborskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – 72.545.500,00 zł, 
· Klub Sportowy Unia Racibórz Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – 1.018.500,00 zł (obecnie w likwidacji).
W poniższej tabeli zestawione są podstawowe dane charakteryzujące sytuację finansową spółek oraz osiągnięte wyniki (w zł) za rok 2023 i 2024. 

	Spółki z o.o.
	Lata
	Suma bilansowa
	Wynik Finansowy
	Przychody ze sprzedaży
	Koszty operacyjne

	Przedsiębiorstwo Komunalne
	2024
	10 506 90,07
	375 343,18
	25 076 108,10
	24 892 059,62

	
	2023
	10 100 365,47
	547 302,83
	21 213 152,51
	20 905 845,69

	Wodociągi Raciborskie
	2024 
	58 788 228,54
	210 290,61
	39 428 024,86
	39 438 985,40

	
	2023
	58 640 703,00
	612 853,96
	38 181 885,39
	37 494 510,77

	Przedsiębiorstwo Robót Drogowych
	2024
	29 825 266,08
	2 480 855,84
	90 664 446,74
	86 950 736,94

	
	2023
	25 799 994,91
	1 440 238,13
	85 881301,27
	82 704307,50

	Raciborskie Centrum Recyklingu R3 Racibórz
	2024
	17 523 879,82
	888 832,50
	10 630 506,46
	9 543 873,77

	
	2023
	18 063 163,80
	1 568 571,41
	11 088 726,35
	9 076 962,27

	Raciborskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego
	2024
	94 563 217,26
	798 737,05
	2 770 655,65
	2 722 385,14

	
	2023
	72 486 781,16
	237 033,67
	2 615 034,58
	2 511 959,00

	Klub Sportowy Unia Racibórz
	2024
	305 560,07
	- 285 697,97
	1 118 405,79
	1 415 884,17

	
	2023
	153 404,09
	81 819,49
	1 566 421,97
	1 490 733,25



Zadania własne gminy oraz sposób ich realizacji regulują m.in. ustawy:
· samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.),
· gospodarce komunalnej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 679 z późn. zm.).

Zgodnie z nimi zaspokojenie zbiorowych potrzeb społeczności lokalnej należy do zadań własnych gminy. Obejmują one między innymi sprawy:
· ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej,
· gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego,
· wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i  unieszkodliwiania odpadów komunalnych,
· zaopatrzenia w energię elektryczną i cieplną oraz gaz,
· lokalnego transportu zbiorowego,
· gminnego budownictwa mieszkaniowego, 
· zieleni gminnej i zadrzewień,
· utrzymania gminnych obiektów użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,
· tworzenia warunków organizacyjnych, sprzyjających rozwojowi sportu.	
	W celu wykonywania swych zadań gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, a także zawierać umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarządowymi.
Jednak działalność gospodarcza gminy podlega ograniczeniom prawa. Gmina oraz inna gminna osoba prawna może prowadzić działalność gospodarczą wykraczającą poza zadania o charakterze użyteczności publicznej wyłącznie w przypadkach określonych w odrębnej ustawie. To ustawa o gospodarce komunalnej określa zasady i formy gospodarki komunalnej jednostek samorządu terytorialnego.
Gospodarka komunalna obejmuje w szczególności zadania o charakterze użyteczności publicznej, których celem jest bieżące i nieprzerwane zaspokojenie zbiorowych potrzeb ludności w drodze świadczenia usług powszechnie dostępnych. Ustawa o gospodarce komunalnej dopuszcza prowadzenie gospodarki komunalnej m.in. w formie spółek prawa handlowego.
Poza sferą użyteczności publicznej gmina może tworzyć spółki prawa handlowego i przystępować do nich jeśli zostaną spełnione dwa warunki tj. istnieją niezaspokojone potrzeby wspólnoty samorządowej na rynku lokalnym oraz występujące bezrobocie w znacznym stopniu wpływa ujemnie na poziom życia wspólnoty samorządowej, a zastosowanie innych działań wynikających z obowiązujących przepisów środków prawnych nie doprowadziło do aktywizacji gospodarczej, a w szczególności do znacznego ożywienia rynku lokalnego lub trwałego ograniczenia bezrobocia. Poza sferą użyteczności publicznej gmina może tworzyć spółki prawa handlowego i przystępować do nich również wówczas, jeżeli zbycie składnika mienia komunalnego mogącego stanowić wkład niepieniężny gminy do spółki albo też rozporządzenie nim w inny sposób spowoduje dla gminy poważną stratę majątkową.
Ograniczenia dotyczące tworzenia spółek prawa handlowego i przystępowania przez gminę do nich nie mają zastosowania do posiadania przez gminę akcji lub udziałów spółek zajmujących się czynnościami bankowymi, ubezpieczeniowymi oraz działalnością doradczą, promocyjną, edukacyjną i wydawniczą na rzecz samorządu terytorialnego, a także innych spółek ważnych dla rozwoju gminy, w tym klubów sportowych działających w formie spółki kapitałowej.  
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2.1 Przedsiębiorstwo Komunalne Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.1.1 Informacja Zarządu i Rady Nadzorczej
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2.1.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r.
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2.1.3 Analiza finansowa 

1. [bookmark: _Ref197595487]Po analizie sprawozdania finansowego na dzień 31.12.2024 r. stwierdzono, że:
· bilans wykazuje po stronie aktywów i pasywów sumę 10 506 903,07 zł,
· [bookmark: _Hlk165551991]rachunek zysków i strat wykazuje zysk na działalności gospodarczej w wysokości 375 343,18 zł (na koniec 2023 r. odnotowano zysk w wysokości 547 302,83 zł),
· przychody ze sprzedaży w 2024 r. wynoszą 25 076 108,10 zł co stanowi wzrost o 18,2 % w stosunku do wartości sprzedaży w 2023 r., która wynosiła 21 213 152,51 zł (kwotowo o 3 862 955,59 zł). 
· koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wynoszą 24 892 059,62 zł, co stanowi wzrost o 19,1 % w stosunku do kosztów w 2023 r. (tj. 20 905 845,69 zł).
            Znaczący wzrost kosztów odnotowano w grupach:
· wynagrodzenia – 11 447 892,86 zł  (wzrost o 1 867 040,38 zł),
· ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, w tym emerytalne –  2 983 167,67 zł (wzrost o 504 569,38 zł),   
· usługi obce – 4 004 134,38 zł (wzrost o 1 190 656,68 zł),
· amortyzacja – 1 302 777,94 zł (wzrost o 134 450,17 zł),
· zużycie materiałów i energii –  4 201 527,20 zł (wzrost o 108 937,14 zł ),
          
· stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 roku wynosił 2 700 529,20 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 1 925 469,30 zł i jest wyższy od okresu poprzedniego roku            o 28,7 % (kwotowo wzrost o 775 059,90 zł),
· stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 roku wynosił 2 435 833,31 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 2 152 025,32 zł i jest wyższy od analogicznego okresu w poprzednim roku o 11,65 % (kwotowo wzrost o 283 807,99 zł),
· stan środków pieniężnych w kasie i na rachunkach bankowych na koniec 2024 roku wynosił 2 088 705,57 zł,  stan na koniec 2023 roku to 1 569 106,60 zł (wzrost w stosunku do poprzedniego roku: kwotowy o 519 598,97 zł i procentowy o 24,87 %), 
· stan zatrudnienia w spółce w 2024 roku wynosił 140 osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat nagród z zysku wynosiło 5413,00  zł, w 2023 r. stan zatrudnienia wynosił 137 osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat nagród z zysku wynosiło 4 780,00.




2. Analiza wskaźnikowa:
	Lp.
	Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku      kalendarzowego
	Dynamika

	
	
	Poprzedni rok
	Bieżący rok
	(bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	1.
	Rentowność obrotu netto w %
	2,50
	1,50
	60,00

	2.
	Rentowność majątku ogółem w %
	5,42
	3,57
	65,87

	3.
	Rentowność kapitałów własnych w %
	5,19
	3,56
	68,59

	4.
	Wskaźnik obrotowości należności
	11,19
	9,27
	82,84

	5.
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	4,23
	4,41
	104,26

	6.
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	22,30
	23,42
	105,02

	7.
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	37,00
	35
	95

	8.
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	1,70
	2,06
	121,18

	9.
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	1,62
	1,97
	121,60

	10.
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	0,73
	0,86
	117,81


Źródło: opracowania własne na podstawie danych spółki.
3. Podsumowanie
	Na podstawie bilansu oraz rachunku zysku i strat na dzień 31.12.2024 r. należy stwierdzić, że w porównaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku spółka wykazała dodatni wynik finansowy. Odnotowano wzrost przychodów w stosunku do poprzedniego roku o 18,2 % przy równoczesnym wzroście kosztów działalności operacyjnej o 19,1 %. Koszty działalności operacyjnej w wysokości 24 892 059,62 zł są niższe od przychodów, które wynoszą 25 076 108,10 zł. Spółka wykazała na dzień 31.12.2024 r. zysk w wysokości 375 343,18 zł.
Pozostałe przychody operacyjne wyniosły 1 039 634,90 i są wyższe od przychodów operacyjnych z poprzedniego roku obrotowego - 2023 o 46,45%. Spółka z działalności podstawowej w okresie sprawozdawczym, osiągnęła zysk w wysokości 375 343,18 zł, natomiast w 2022 r. poniosła stratę, która wyniosła 155 388,85 zł.
Rada Nadzorcza Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z o.o. w Raciborzu w składzie 3-osobowym zgodnie z zapisami sprawozdania za 2024 rok (załącznik nr 1 do Uchwały nr 02/03/2025 z dnia 27.03.2025 roku) zaopiniowała pozytywnie sprawozdanie Zarządu z działalności Przedsiębiorstwa Komunalnego Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością w Raciborzu za okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. 



























2.2 Wodociągi Raciborskie Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.2.1 Informacja Zarządu oraz Rady Nadzorczej
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2.2.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r.[image: ]
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2.2.3 Analiza finansowa
Po analizie sprawozdania finansowego według stanu na 31.12.2024 r. stwierdzono że:
· bilans wykazuje po stronie aktywów i pasywów sumę (wariant porównawczy) 58 788 288,54 zł,
· rachunek zysków i strat wykazuje zysk na działalności gospodarczej w wysokości 210 290,61 zł (na koniec roku 2023 r. odnotowano zysk w wysokości 612 853,96 zł),
· przychody ze sprzedaży w 2024 r. wyniosły 39 438 985,40 zł co stanowi wzrost                    o  3,26  % w stosunku do 2023 r. (wzrost kwotowy w stosunku do ubiegłego roku                o 1 246 139,47 zł ),
· koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wynoszą 39 438 985,40 zł, co stanowi wzrost o 4,93 % w stosunku do kosztów w 2023 r. (tj. 37 494 510,77 zł),
· wzrost kosztów odnotowano w grupach:
· wynagrodzenia – 12 480 909,05 zł  (wzrost o 1 132 233,72 zł),
· ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, w tym emerytalne –  3 737 903,91 zł (wzrost o 603 147,26 zł),   
· usługi obce – 5 704 643,25 zł (wzrost o 422 850,33 zł),
· amortyzacja – 3 885 353,50 zł (wzrost o 314 971,61zł),
· zużycie materiałów i energii –  4 201 527,20 zł (wzrost o 108 937,14 zł),
· stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 r. wyniósł 3 379 669,30 zł, stan na koniec 2023 r. wyniósł 3 481 461,88 zł i jest niższy o 2,92 % (nominalnie mniej o  101 792,58 zł),
· stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 r. wyniósł 5 868 126,90 zł,  stan na koniec 2023 r. wynosił 5 527 536,46 i jest niższy o 6,16 % (nominalnie mniej o 340 590,44 zł),
· stan środków pieniężnych w kasie i na rachunkach bankowych na koniec 2024 r. wyniósł 460 536,47 zł, na koniec 2023 r. stanowił kwotę 654 461,93 zł (nominalnie mniej o 193 925,46 zł i niższy o 29,63 %)
· stan przeciętnego zatrudnienia w spółce na dzień 31.12.2024 r. wyniósł 145 osób,  a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat nagród z zysku wyniosło 6 010,23 zł. W 2023 r. stan zatrudnienia wynosił 147 osób a przeciętne miesięczne wynagrodzenie wyniosło 5 385,74 zł.






Analiza wskaźnikowa 
	Lp.
	Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku      kalendarzowego
	Dynamika

	
	
	Poprzedni rok
	Bieżący rok
	(bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	1
	Rentowność obrotu netto w %
	1,61
	0,53
	32,92

	2
	Rentowność majątku ogółem w %
	1,05
	0,36
	34,29

	3
	Rentowność kapitałów własnych w %
	1,44
	0,49
	34,03

	4
	Wskaźnik obrotowości należności 
	10,97
	11,67
	106,38

	5
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	5,86
	6,44
	109,90

	6
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	27,55
	27,37
	99,35

	7
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	52,12
	53,58
	102,80

	8
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	0,80
	0,83
	103,75

	9
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	0,75
	0,77
	102,67

	10
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	0,12
	0,20
	166,67


Źródło: opracowanie własne na podstawie danych spółki.

Podsumowanie
Za okres 12 m-cy 2024 r. Spółka uzyskała zysk netto w wysokości 210 290,61 zł. Na poziom osiągnięte zysku w 2024 r. wpływ miały ograniczone możliwości w zakresie przychodów w związku z brakiem możliwości urealnienia cen za wodę i ścieki. W zakresie kosztów czynnikami, które miały istotny wpływ na wysokość zysku były działania jakie Spółka realizowała w celu poprawy sytuacji finansowej, takie jak: uruchomienie kolejnych 2 instalacji fotowoltaicznych o mocy 80 kWp, realizowanie zakupu gazu po korzystnej w porównaniu do rynku cenie umownej oraz optymalizacja kosztów, które nie miały bezpośredniego wpływu na przychody Spółki np. promocyjno-marketingowych. 
Spółka wszystkie swoje zobowiązania reguluje terminowo, wiąże się to natomiast ze stałym monitorowanie wydatków oraz nadzorowaniem spływu należności. W związku z tym, że Spółka ma stałe, pewne przychody jej sytuację można określić jako poprawną. Sytuacja finansowa Spółki wymaga jednak stałej kontroli i monitowania kosztów działalności celem ograniczenia ryzyka pogorszenia się kondycji finansowej.

2.3 Przedsiębiorstwo Robót Drogowych spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.3.1 Informacja Zarządu oraz Rady Nadzorczej
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2.3.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r. (wstępne)
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2.3.3 Analiza finansowa
Po przeprowadzonej analizie sprawozdań finansowych według stanu na dzień 31.12.2024 r. stwierdzono, jak niżej:
· bilans wykazuje po stronie aktywów i pasywów sumę 29 825 266,08 zł,
· rachunek zysków i strat wykazuje zysk w wysokości 2 480 855,84 zł. Rok 2023 Spółka zakończyła także wynikiem dodatnim, który wynosił 1 440 238,13 zł,
· przychody ze sprzedaży w 2024 r. wynosiły 90 664 446,74 zł (w 2023 r. przychody wyniosły 85 881 301,27 zł) i kształtują się na poziomie wyższym w stosunku do 2023 r. o 5,56 % - tj. o 4 783 145,45 zł,
· koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wynoszą 86 950 736,94 zł (w 2023 r. koszty wyniosły 82 704 307,50 zł) i są wyższe w odniesieniu do 2023 r. o 5,13 % a nominalnie 4 246 429,44 zł),
· stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosił 5 562 694,66 zł (stan na koniec 2023 r. wynosił 2 393 322,12 zł) i jest wyższy od analogicznego okresu w roku poprzednim o 132,42 % (wzrost o 3 169 372,54 zł),
· stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosił 17 543 506,79 zł (stan na koniec 2023 r. wynosił 15 928 051,06 zł) i jest wyższy od analogicznego okresu poprzedniego, tj. 2023 roku o 10,14 % - wzrost nominalny o kwotę 1 615 455,73 zł,
· stan środków pieniężnych w kasie i na rachunku bankowym na koniec 2024 r. wynosił 9 469 293,94 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 18 055 580,4 co stanowi spadek w stosunku do roku ubiegłego o 8 586 286,46 zł,
· rzeczowe aktywa trwałe na koniec 2024 r. wynosiły 4 793 964,21 zł. Stan na koniec 2023 r. wynosił 3 162 035,33 zł, co stanowi wzrost w stosunku do roku ubiegłego o 1 631 928,88 zł.
· stan zatrudnienia w spółce w 2024 r. to 73, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat nagród z zysku wynosiło 7522,26 zł, w 2023 r. stan zatrudnienia wynosił 49 osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie wynosiło 5492,96 zł.
1. 
Analiza wskaźnikowa
	Lp.
	Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku kalendarzowego
	Dynamika

	
	
	Poprzedni rok
	Bieżący rok
	(bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	1.
	Rentowność obrotu netto w %
	0,016
	0,027
	1,68

	2.
	Rentowność majątku ogółem w %
	0,055
	0,083
	1,5

	3.
	Rentowność kapitałów własnych w %
	0,306
	0,527
	1,72

	4.
	Wskaźnik obrotowości należności
	35,88
	16,30
	0,45

	5.
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	0,074
	0,376
	5,08

	6.
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	0,646
	0,759
	1,17

	7.
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	67,84 
	70,62
	1,04

	8.
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	1,391
	1,393
	1,00

	9.
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	1,286
	0,861
	0,66

	10.
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	1,136
	0,544
	0,47



1. Podsumowanie
Na podstawie bilansu oraz rachunku zysków i strat na dzień 31.12.2024 r. należy stwierdzić, że Spółka wykazuje dodatni wynik finansowy. Przychody Spółki wzrosły o 5,56 % przy jednoczesnym wzroście kosztów działalności operacyjnej – wzrost o 5,13 %.
W grupach kosztów odnotowano:
· zużycie materiałów i energii – wzrost o 10 897 637,38 zł,
· usługi obce – spadek o 9 057 877,61 zł,
· wynagrodzenia - wzrost o 1 295 026,44 zł,
· ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia w tym: emerytalne – wzrost o 335 988,98 zł,
· podatki i opłaty – wzrost o 61 527,79 zł.
Spółka na dzień 31.12.2024 r. wygenerowała zysk w wysokości 2 480 855,84 zł. Kwota zaległych zobowiązań wynosi 3 852 834,97 zł. Przeterminowanie zobowiązań spółki wynika z opóźnień zapłaty przez kontrahentów Spółki, a także ze względu na sytuację kiedy fakturowanie odbywa się dopiero po zakończonej inwestycji co powoduje, że Spółka musi regulować swoje bieżące zobowiązania ze swoich bieżących środków własnych. Zdecydowana większość kwoty zobowiązań przeterminowanych nie przekracza 30 dni.
Wynik ekonomiczny na koniec 2024 r. jest dodatni, więc wskaźniki rentowności przedsiębiorstwa przyjmują wartości dodatnie. 
Podtrzymana jest płynność finansowa przedsiębiorstwa, co potwierdzają dodatnie wartości wskaźników. Spółka ma możliwość zapewnienia spłaty zobowiązań, jednak należy monitorować bieżącą sytuację spółki. Stan środków pieniężnych w kasie i na rachunkach bankowych na koniec 2024 r. wynosi 9 469 293,94 zł.
1. Zagrożenia działalności spółki zgodnie z informacją Rady Nadzorczej oraz Zarządu
Pracę Zarządu ocenia się pozytywnie. Dodatni wynik finansowy i pakiet zamówień potwierdza kompetencje Zarządu i prawidłową strategię Spółki. Działań dyscyplinujących Rada Nadzorcza nie podjęła.


2.4 Raciborskie Centrum Recyklingu R3 Racibórz Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.4.1 Informacja Zarządu oraz Rady Nadzorczej
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2.4.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r.[image: ]
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2.4.3 Analiza finansowa 
1. Po analizie sprawozdań finansowych na dzień 31.12.2024 r. stwierdzono, że:
· Przychody ze sprzedaży w 2024 r. 10 630 506,46 zł (spadek o 763 063,14, tj. 6,69 %) na koniec 2023 r. spółka wykazała przychody w wysokości 11 393 569,60 zł.
· Koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wyniosły 9 543 873,77 zł (wzrost o 466 911,50 tj. 5,14 %) na koniec 2023 r. spółka wykazała przychody w wysokości 9 076 962,27 zł.
· Największą pozycję kosztów stanowią podatki i opłaty – 3 281 255,46 zł, dotyczące roku  bieżącego 2024 (43,60 % ogółu kosztów działalności) w tym opłata środowiskowa naliczona od ilości przyjętych odpadów, która jest odprowadzana do Urzędu Marszałkowskiego, a także podatek od nieruchomości i amortyzacja. Kolejną pozycją kosztów są:
· wynagrodzenia – 1 975 444,65 zł, (spadek o 93 363,53 zł, tj. 4,51 %), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 2 068 808,18 zł,
· amortyzacja – 975 726,42 zł, (wzrost o 156 777,87 zł, tj. 19,14 %), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 818 948,55 zł,
· usługi obce – 1 759 554,83 zł, (wzrost o 502 067,00, tj. 39,92 % zł), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 1 257 487,83 zł,
· zużycie materiałów i energii – 687 898,05 zł, (spadek o 199 635,06 zł, tj. 22,49%), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 887 533,11 zł,
· ubezpieczenia społ. i inne świadcz. – 512 814,61 zł, (wzrost o 33 677,94 zł, tj. 7,02%), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 479 136,67 zł,
· pozostałe  koszty rodzajowe – 351 179,75 zł, (wzrost o 121 023,86 zł, tj. 52,58), na koniec 2023 r. w tej pozycji było 230 155,89 zł,
· Rachunek zysków i strat na koniec 2024 r. wykazuje zysk netto w wysokości  888 832,50 zł.
Rok poprzedni 2023 Spółka zakończyła wynikiem netto w wysokości 1 813 352,66 zł.
· Stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosi 965 927,84 zł, stan należności na koniec 2023 r. wynosił 2 749 284,21 zł (spadek o 1 783 356,37 zł).
· Stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosił 3 553 849,31 zł i dotyczy głównie zobowiązań wobec pozostałych jednostek :- z tytułu podatków, ceł, ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych – w tym przypisana opłata środowiskowa (2 678 316,79 zł) dotycząca roku bieżącego, która jest płatna do 31.03.2024r., jak również z tytułu kredytów i pożyczek (423 404,00 zł). W 2023 roku stan zobowiązań krótkoterminowych wynosił 3 688 483,75 zł). 
· Stan zobowiązań długoterminowych na koniec 2024 r. wynosi 1 905 318,00 zł                           i dotyczy kredytów i pożyczek (WFOŚiGW w Katowicach), stan na koniec 2023 r. wynosił 2 328 722,00 (tendencja spadkowa).
· Stan środków pieniężnych w kasie i na rachunkach na koniec 2024 r. wynosił 3 929 113,10 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 3 101 925,02 zł.
· Stan zatrudnienia na koniec 2024 r. wynosił 18 osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat z zysku wynosiło 6962,00 zł, w 2023 r. stan zatrudnienia wynosił 16 osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie bez wypłat z zysku wynosiło 5 249,00 zł.

2. Analiza wskaźnikowa
	Lp.
	Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku kalendarzowego
	Dynamika

	
	
	Poprzedni rok
	Bieżący rok
	(bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	1
	Rentowność obrotu netto w %
	15,92
	8,36
	52,52

	2
	Rentowność majątku ogółem w %
	9,87
	5,07
	51,39

	3
	Rentowność kapitałów własnych w %
	15,70
	8,67
	55,22

	4
	Wskaźnik obrotowości należności
	535,13
	1158,61
	216,51

	5
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	0,16
	0,17
	108,83

	6
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	37,11
	36,43
	98,16

	7
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	109,63
	112,22
	102,37

	8
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	1,61
	1,38
	85,64

	9
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	1,60
	1,38
	86,09

	10
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	1,02
	1,11
	108,39




3. Podsumowanie
Działalność Spółki w analizowanym okresie charakteryzowała się wzrostem wartości kosztów działalności operacyjnej, które uległy zwiększeniu w stosunku do wartości odnotowanych w okresie porównywalnym o kwotę 466 911,50 zł i ukształtowały się na poziomie 9 542 873,77 zł (w okresie bazowym wynosiły 9 076 962,27 zł). Oznacza to relatywny przyrost kosztów operacyjnych o 5,14% w stosunku do okresu bazowego.		
Porównanie dynamiki wartości wynikowych ukształtowanych na przestrzeni okresów 2024/2023 wskazuje na powstanie znaczącej, ujemnej różnicy na poziomie -1 229 974,64 zł, -  763.063,14 zł, -466.911,50 zł stanowiącej agregację relatywnego spadku wartości odnotowanych przychodów oraz relatywnego wzrostu poziomu kosztów operacyjnych co powoduje, iż zysk ze sprzedaży za okres 2024 r. kształtuje się na poziomie znacząco niższym (+1.086.632,69 zł) od wartości odnotowanej za okres 2023 r. (+2.316.607,33 zł).
Analiza struktury dynamiki wzrostu kosztów działalności operacyjnej wskazuje, iż największą dynamikę zanotowano w zakresie amortyzacji, usług obcych, ubezpieczeń społecznych i innych świadczeń, pozostałych kosztów rodzajowych.
	Jak wynika z wyjaśnień uzyskanych od Zarządu Spółki oraz Głównej Księgowej Spółki – relatywny wzrost kosztów:
- amortyzacji – wynika z przyrostu wartości rzeczowych aktywów trwałych na skutek zakupu lub modernizacji środków trwałych,
- usług obcych – wynika z poniesionych w okresie 2024 r. kosztów, które wzrosły w pozycjach usługi remontowe i naprawcze, przeglądy techniczne i serwisowe, usługi prawne, usługi doradczo-konsultacyjne, opracowanie dokumentacji, odprowadzanie ścieków, usługi leasingowe, usługi informatyczne i telekomunikacyjne,
- ubezpieczeń społecznych i innych świadczeń – jest związany bezpośrednio ze wzrostem odpisu na ZFŚS,
- pozostałych kosztów rodzajowych – związany jest przede wszystkim ze wzrostem w zakresie kosztów reklamy oraz kosztów reprezentacji.
Ocena płynności finansowej Spółki dokonana w oparciu o powołana wyżej analizę wskaźnikową jednoznacznie wskazuje, iż Spółka nadal posiada płynność finansową na poziomie dobrym.
	W zakresie oceny stopnia realizacji wielkości wynikowych szacowanych przez Zarząd Spółki w dokumencie pn. „Plan Finansowy 2024”. Z przeprowadzonej analizy wyników uzyskanych w okresie I-XII 2024 r. w realizacji do wielkości projektowanych w planie finansowym, wynika, iż spółka RCR uzyskała wartości rzeczywiste na poziomie wyższym od planowanych. I tak np. wartość odnotowanej sprzedaży jest wyższa o 6,51% o wartości zaplanowanej a wartość kosztów działalności operacyjnej jest wyższa o 3,72% od wartości zaplanowanej. Ostatecznie, w związku z wystąpieniem pozytywnych relacji dynamiki wielkości wynikowych, wynik finansowy jest wyższy o 74,76% od wartości projektowanej.

Zagrożenia działalności Spółki zgodnie z informacją Zarządu oraz Rady Nadzorczej: 
Rada Nadzorcza w większości składu osobowego powołanego w dniu 22.05.2024 r. ocenia współpracę z Zarządem powołanym w dniu 27.05.2024 r. pozytywnie.


2.5 Raciborskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.5.1 Informacja Zarządu oraz Rady Nadzorczej
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2.5.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r.
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2.5.3 Analiza finansowa
1. Po analizie sprawozdań finansowych na dzień 31.12.2024 r. stwierdzono, że:
· bilans wykazuje po stronie aktywów i pasywów sumę 70 134 508,49 zł, rachunek zysków i strat wykazuje zysk w wysokości 798 737,05 zł (na koniec 2023 r. odnotowano zysk w wysokości 237 033,67 zł),
· przychody ze sprzedaży w 2024 r. wyniosły 2 770 665,65 zł, co stanowi wzrost ok 5,62 % wartości sprzedaży w 2023 r. (wzrost o 155 631,07 zł),
· koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wyniosły 2 772 385,14 zł, co stanowi wzrost ok 9,39 % w stosunku do kosztów w 2023 r. (wzrost o  260 426,14 zł). Największą pozycją kosztów jest zużycie materiałów i energii, amortyzacja, usługi obce oraz wynagrodzenia,
· stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosił  77 843,77 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 88.299,34 zł i jest niższy od stanu należności na koniec 2024 r. (spadek o 10.455,57 zł),
· stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 r., wynosił 3 948 696,32 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 1 143 007,68 zł i jest wyższy od stanu zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2023 r. ok 345,47 % (wzrost o 2 805 688,64 zł),
· stan środków pieniężnych na koniec 2024 r. wynosił 24 259 053,27 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 18 803 799,15 zł i jest wyższy od stanu na koniec 2023 r. o 5 455 254,12 zł,
· stan zobowiązań długoterminowych na koniec 2024 r., wyniósł 12 897 853,28 zł i jest niższy od stanu zobowiązań długoterminowych na koniec 2023 r. ok 4,32 % (spadek o 557 812,31 zł),
· rzeczowe aktywa trwałe na koniec 2024 r. wyniosły 70.134.508,49 zł, stan na koniec 2023 r. wynosił 53 527 521,59 zł i są wyższe od stanu na koniec 2023 r. o 23,67 %,
· stan zatrudnienia w spółce w 2023 r. wynosił 7  osób, a przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto ogółem wynosi 5 561,43 zł, w 2023 r. stan zatrudnienia wynosił 6 osób, a przeciętne wynagrodzenie wynosiło 3912,25 zł.







2. Analiza wskaźnikowa:
	Lp.
	Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku kalendarzowego
	Dynamika

	
	
	Poprzedni
rok 2023
	Bieżący
rok 2024
	(bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	1.
	Rentowność obrotu netto w %
	9,06
	28,83
	318,21

	2.
	Rentowność majątku ogółem w %
	0,33
	0,84
	254,55

	3.
	Rentowność kapitałów własnych w %
	0,41
	1,04
	253,66

	4.
	Wskaźnik obrotowości należności
	33,64
	30,50
	90,67

	5.
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	0
	0
	0

	6.
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	20,14
	17,82
	88,48

	7.
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	119,10
	399,35
	335,35

	8.
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	16,53
	6,16
	37,27

	9.
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	16,53
	6,16
	37,27

	10.
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	16,45
	6,14
	37,33



3. Podsumowanie
	Na podstawie bilansu oraz rachunku zysków i strat na dzień 31.12.2024 r. należy stwierdzić, że sytuacja finansowa spółki jest dobra, co potwierdza wartość wyniku finansowego netto – zysk na dzień sprawozdawczy w wysokości 798 737,05 zł. W grupie rzeczowe aktywa trwałe odnotowano wzrost o 16 575 408,08 zł, w tym środki trwałe w budowie - wartość 21 158 603,61 zł,  co stanowi wzrost ok 23,66% w stosunku do roku 2023, który obejmuje środki trwałe w budowie - wartość 4 745 983,04 zł. Spółka nie ma problemów z regulowaniem bieżących płatności. Potwierdza to dokonana analiza wskaźnikowa, gdzie wskaźniki płynności finansowej przyjmują wartości dodatnie. Należy więc pozytywnie ocenić wiarygodność płatniczą firmy. W związku z osiągniętym zyskiem można mówić o rentowności Spółki, wskaźniki przyjmują wartości dodatnie, więc istnieje zdolność aktywów do generowania zysków. Pozytywnie należy ocenić, że posiadany majątek w postaci środków trwałych o wartości księgowej 72 545 500,00 zł wystarczyłby na spłatę zobowiązań firmy w wysokości 17 473 96,33 zł.
4. Zagrożenia działalności spółki zgodnie z informacją Rady Nadzorczej oraz Zarządu. 
       Sytuacja ekonomiczna Spółki uległa zmianie w stosunku do poprzednich kwartałów. Spowodowane to jest między innymi znacznym wzrostem kosztów, stóp procentowych a co za tym idzie oprocentowaniem kredytów. W latach ubiegłych Spółka ponosiła koszty tytułem kosztów niekwalifikowanych do Funduszu Dopłat w związku z realizacją inwestycji przy ul. Łąkowej w Raciborzu. Przychody z tytułu wynajmu tych nieruchomości nieco rekompensują ponoszone koszty ale jest to rozłożone w czasie. Zarząd Spółki wskazuje również na konieczność podwyższania stawek czynszu w istniejącym zasobie mieszkaniowym. Spółka obserwuje znaczny wzrost stóp procentowych. Spółka złożyła wniosek o zawieszenie spłaty kredytów udzielonych w ramach realizacji rządowego programu popierania budownictwa mieszkaniowego (tzw. Finasowanie zwrotne) na okres 4 m-cy tj. VI, VIII, IX, XII 2024 r. Złożenie wniosku zobowiązuje Spółkę do nieprzekroczenia wysokości stawek czynszu w 2024 r., które obowiązywały w dniu 31.12.2023 r.


2.6 Klub Sportowy Unia Racibórz Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
2.6.1 Informacja Zarządu oraz Rady Nadzorczej 
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2.6.2 Sprawozdanie finansowe na dzień 31 grudnia 2024 r.
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2.6.3 Analiza finansowa
1. Po analizie sprawozdań finansowych na dzień 31.12.2024 r. stwierdzono, że:
· bilans wykazuje po stronie aktywów i pasywów sumę 305 560,07 zł,
· rachunek zysków i strat wykazuje wartość dodatnią netto w wysokości – 285 697,97 zł,
· przychody ze sprzedaży w 2024 r. wyniosły 1 118 405,79 zł, dotyczyły przede wszystkim usług zewnętrznych,
· koszty działalności operacyjnej w 2024 r. wyniosły 1 415 88,17 zł,
· największe koszty związane są z grupą wynagrodzenia – 559 964,19 zł oraz zużyciem materiałów i energii – 368 174,05 zł,
· stan należności krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosi 84 119,25 zł
· stan zobowiązań krótkoterminowych na koniec 2024 r. wynosi 116 527,49 zł  
· stan środków pieniężnych i innych aktywów pieniężnych na koniec 2023 r. wynosi 173 782,10 zł
2. Analiza wskaźnikowa Unii Racibórz
	Lp
	[bookmark: __RefHeading___Toc20700_1736193836]Wskaźnik
	Okres sprawozdawczy od początku roku kalendarzowego
	[bookmark: __RefHeading___Toc20702_1736193836]Dynamika

	
	
	Poprzedni
rok
	Bieżący
rok
	(Bieżący rok/poprzedni rok)*100%

	
	1
	2
	3
	4

	1
	[bookmark: __RefHeading___Toc20704_1736193836]Rentowność obrotu netto w %
	6,25
	-25,55
	-4,09

	2
	Rentowność majątku ogółem w %
	65
	-93,50
	-1,44

	3
	Rentowność kapitałów własnych w %
	-96
	-28,05
	0,29

	4
	Wskaźnik obrotowości należności
	47,68
	18,34
	0,38

	5
	Udział zapasów w majątku obrotowym w %
	-
	-
	-

	6
	Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%)
	230
	88,55
	0,39

	7
	Cykl spłaty zobowiązań krótkoterminowych w dniach
	80,03
	75,05
	1,07

	8
	Wskaźnik bieżącej płynności (krotność)
	0,43
	2,62
	6,09

	9
	Wskaźnik płynności szybkiej (krotność)
	0,36
	2,71
	7,53

	10
	Wskaźnik płynności gotówkowej (krotność)
	0,27
	1,54
	5,70


Źródło: opracowania własne na podstawie danych spółki.
3. Podsumowanie
	Na podstawie bilansu oraz rachunku zysków i strat na dzień 31.12.2024 r. należy stwierdzić, że sytuacja finansowa Spółki jest stabilna, ale niezadowalająca. Spółka odnotowała w okresie sprawozdawczym wynik ujemny (– 285 697,97 zł). Spółka zgodnie z statutem nie prowadzi działalności gospodarczej, co mogłoby poprawić jej sytuację, jednakże może uczestniczyć w konkursach i programach pożytku publicznego przeznaczonego na kulturę fizyczną. 
	Na dzień sporządzenia dokumentu spółka funkcjonuje pod firmą: Klub Sportowy Unia Racibórz Sp. z o.o. w likwidacji. Proces otwarcia likwidacji Spółki został rozpoczęty w dniu 23 stycznia 2025 r. w wyniku podjęcia uchwały przez Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki Klub Sportowy Unia Racibórz Sp. z o.o. z siedzibą w Raciborzu, w której postanowiono o rozwiązaniu Spółki zawartej aktem notarialnym z dnia 10.07.2020 r. Rep. A Nr 3716/2020 sporządzonym przez notariusz Jolantę Pawłowską, notariusza w Raciborzu. Po zakończeniu procesu likwidacji oraz uzyskaniu ostatecznego postanowienia Sąd Rejestrowego o wykreśleniu spółki z Krajowego Rejestru Sądowego wyżej wymieniona spółka zakończy swój byt prawny.
	
Zagrożenia działalności spółki zgodnie z informacją Rady Nadzorczej oraz Zarządu.
Niedostateczne środki finansowe z Urzędu Miasta Racibórz.
Utrata płynności finansowej Spółki z uwagi na brak środków bieżących także jest dla Spółki sporym zagrożeniem, głównie z uwagi na konieczność pokrycia strat z lat ubiegłych i zobowiązań wynikających w wcześniejszych działań. 
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