
Projekt

UCHWAŁA NR ........................................
RADY MIASTA RACIBÓRZ

z dnia ........................................ 2019 r.

w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Kierownika Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
( t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z późn. zm) w związku z art. 49 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 
15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ( t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2190 ) § 3 ust. 1 
i § 10 pkt. 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu 
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą ( Dz. U. z 2018 r. poz. 393).

Rada Miasta Racibórz
uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Powołuje się komisję konkursową do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Kierownika Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w składzie:

1) ............................................................ – przedstawiciel podmiotu tworzącego

2) ............................................................ – przedstawiciel podmiotu tworzącego

3) ............................................................ – przedstawiciel podmiotu tworzącego

4) ............................................................ – przedstawiciel podmiotu tworzącego - lekarz

5) .............................................................– przedstawiciel podmiotu tworzącego

6) ............................................................ – przedstawiciel podmiotu tworzącego

7) ............................................................ – przedstawiciel Rady Społecznej Raciborskiego Centrum 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

2. Na Przewodniczącego komisji konkursowej wyznacza się ........................................................

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Racibórz.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie

W związku z zakończeniem z dniem 31.03.2019 r. powołania obecnego Kierownika
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej pn.: „Raciborskie Centrum
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych” w Raciborzu, zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt. 1  ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, konieczne jest uruchomienie konkursu na
stanowisko Kierownika.

Zgodnie z § 3 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, konkurs na stanowisko kierownika
w podmiocie leczniczym przeprowadza komisja konkursowa powołana przez podmiot tworzący.
W skład komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika
RCRON, zgodnie z § 10 pkt. 1 ww. Rozporządzenia, wchodzą:

1)przedstawiciele podmiotu tworzącego – od trzech do sześciu, posiadający wykształcenie
wyższe, w tym przynajmniej jeden lekarz ( podmiot tworzący wskazuje spośród przedstawicieli
przewodniczącego komisji),

2)przedstawiciel rady społecznej podmiotu leczniczego.




