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UCHWAŁA NR ........................................ 
RADY MIASTA RACIBÓRZ 

z dnia ........................................ 2023 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Kierownika Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Raciborzu 

przy ul. Rzeźniczej 8 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
( t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn.zm. ) w związku z art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 
15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ( t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 991 ), § 3 ust. 1  
i §10 pkt 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu 
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą ( t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430) 

Rada Miasta Racibórz 
uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Powołuje się komisję konkursową do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Kierownika Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Raciborzu przy  
ul. Rzeźniczej 8 w składzie: 
1) Pan Leon Fiołka – przedstawiciel podmiotu tworzącego, 
2) Pan Michał Kuliga – przedstawiciel podmiotu tworzącego, 
3) Pani Ludmiła Nowacka – przedstawiciel podmiotu tworzącego, 
4) Pani Zuzanna Tomaszewska – przedstawiciel podmiotu tworzącego, 
5) Pani Anna Wacławczyk – przedstawiciel podmiotu tworzącego, 
6) Pani Aleksandra Gamrot – przedstawiciel podmiotu tworzącego - lekarz, 
7) Pan Marcin Fica – przedstawiciel Rady Społecznej Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w Racibórz. 
2. Na Przewodniczącego Komisji Konkursowej wyznacza się ................................................. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Racibórz. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



 
Uzasadnienie 

Działając na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej ( t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 991), biorąc pod uwagę fakt zakończenia z dniem 
31.10.2023 r. zatrudnienia obecnego Kierownika Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych w Raciborzu, zasadnym staje się uruchomienie procedury konkursowej na 
stanowisko kierownika. 

Zgodnie z § 3 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie 
sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą ( t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 430), konkurs na stanowisko 
kierownika w podmiocie leczniczym przeprowadza komisja konkursowa powołana przez 
podmiot tworzący. Biorąc pod uwagę § 10 pkt. 1 ww. rozporządzenia w skład komisji 
konkursowej wchodzą: 

1) przedstawiciele podmiotu tworzącego – od trzech do sześciu, posiadający wykształcenie 
wyższe, w tym przynajmniej jeden lekarz ( podmiot tworzący wskazuje spośród przedstawicieli 
przewodniczącego komisji), 

2) przedstawiciel rady społecznej podmiotu leczniczego, 
3) przedstawiciel rektora państwowej uczelni medycznej albo państwowej uczelni 

prowadzącej działalność dydaktyczną i badawczą w dziedzinie nauk medycznych, jeżeli podmiot 
leczniczy zawarł z nią umowę o udostępnienie go na potrzeby wykonywania zadań 
dydaktycznych i badawczych w powiązaniu z udzielaniem świadczeń zdrowotnych i promocja 
zdrowia. 

Z uwagi na fakt, iż podmiot leczniczy nie zawarł żadnej umowy z rektorem państwowej 
uczelni medycznej albo prowadzącej działalność dydaktyczną i badawczą, nie ma potrzeby 
powoływania przedstawiciela rektora do komisji konkursowej. 

Zatem w tym stanie faktycznym i prawnym podjęcie niniejszej uchwały jest celowe  
i uzasadnione. 
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